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Sizleri bir kez daha “BiL PDR” dergisi ile
bulugturmanin mutlulugunu yasarken
bu sayimizda teknoloji konusunu derin-
lemesine inceledigimizi belirtmek isteriz.
Cocuk gdzuyle dijital strecler, dijital bil-
gelik ve teknoloji bagimliig gibi intiya-
ciniz oldugunu dusundigumuz konulari
bir araya topladik.

Ayrica bu sayimizda mahremiyet, oyun,
sinav kaygisi ile ilgili konulara da yer
verdik. S6mestr tatili, 6grenciler icin bir
nefes alma araligidir; ancak bu suUregte
ruhsal ve duygusal iyilik hali de olduk¢a
onemlidir. Ozellikle sinavlara hazirlanan
o6grencilerimizin ailelerine yénelik olarak
bu sayimizda, sdbmestr tatilinde saglikli
bir zihinle nasil dinlenilecegi, stresle bas
etme ydntemleri ve motivasyonun na-
sil korunabilecegi konularinda rehberlik
etmeyi amaglyoruz.

Tabi ki yiIl boyunca kampuslerimizin siz-
lerle bulugsma anlarina da dergimizde
yer verdik.

Unutmayin ki bu dergi, siz degerli aile-
lerimizin ihtiyaglarina odaklanarak ha-
zirlandi. Her bir sayimizda, sizlere katki
saglayacak bilgilerle dolu olmaya 6zen
gosteriyoruz.

Mutlu bir tatil gegirmenizi temenni eder,
keyifli okumalar dileriz.

( fuitlzer

BIL EQitim Kurumlari Genel MUdurlagu
Rehberlik ve Kariyer Merkezi Koordinatéru
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Egitim Girigsimcisi

Sevingleri, mutluluklari, Gzantdleri beraber yasayip, paylastigimiz bir yili geride bi-
rakarak; yeni umutlar, yeni hedefler ve daha guzel bir gelecek imidiyle 2024 yilina
girmenin heyecanini yaslyoruz.

Her yeni yil; basarinin, guzelligin, mutlulugun tmit edildigi, kardeslik ve dostluk
baglarmizin pekistigi, refaha ulasma yolunda umutlarimizin tazelendigi bir déne-
min baslangicidir.

2024 yilinin birlik, beraberlik ve kardesligimizi daha guglu hale getirdigimiz; dunya-
da ve Ulkemizde yasanan olumsuzluklar kargisinda birbirimize daha ¢ok kenetlen-
meyi basardigimiz; demokrasi, insan haklari ve kalkinma yolundaki ¢gabalarimizi
yeni basarilarla taglandirdigimiz bir yil olmasini temenni ediyorum.

Yeni yilda umutlarimizi tazeleyerek, hedeflerimize ulagmak igin ¢ok caligsarak, en
basta bizler olmak Uzere toplumun tim kesimleriyle el ele vererek vatanimizin ge-
lismesi igin gayret sarf etmeliyiz.

Bu duygu ve dusuncelerle; yeni yilin tlkemize, milletimize ve tum insanhga saglik,
huzur, barig, mutluluk ve hayirlar getirmesini temenni ediyor, aziz sehitlerimizi rah-
metle, gazilerimizi minnetle aniyor, sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
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BiL Egitim Kurumlari Genel MuduirU

Ulkemiz ve geleceg@imiz i¢in tum gayretimizle ¢calistigimiz bir
yilildaha geride birakiyoruz. Yeni hedeflerle kargiladigimiz 2024
yilinda akademik, sosyal, sportif alanlarda ulusal ve uluslara-
rasi basarilara imza atmaya devam edecegiz. Umutlarimiz,
hedeflerimiz dogrultusunda yeni yilda da amag ve beklenti-
lerimizi en iyi sekilde gergeklestirmek igin azim ve kararliligi-
miz sUrecektir.

2024 yilinin; dlkemize ve tum insanhga barig, saglik, huzur ve
mutluluk getirmesini diliyor, en derin sevgi ve saygilarimi su-
nuyorum.
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MAHREM

OLAN
OZELDIR

Mahremiyet kelime anlami olarak gizlilik demektir. Bir
sey gizli ise o sey kisiye 6zel olmay! da icinde barindir-
malidir. Mahremiyet egditimi de bu anlamdan yola ¢ika-
rak yUritilmesi ve dogdugu andan itibaren bireylere
verilmesi gereken bir egitimdir. Bireyin dogdugu andan
itibaren almasi gereken bu egitimi verecek olan ilk kisi-
ler de cocugun ailesidir.

Peki anne babalar bu egitimi ¢ocuklarina nasil verme-
lidirler?

Oncelikle mahremiyet egitimi denilince akla hemen
vlcuttaki 6zel bdlgeleri tanimak ve bu bdlgeleri her-
kesten korumak gelmemeli. Cocugun bedeni disinda
6zel esyalari, duygulari, distinceleri yani kisacasi ona
ait olan ve baskalariyla paylasmak istemeyecedi her
sey cocugun mahremidir. Cocuk mahremiyet egitimi
alirken kendi 6zel alani disinda baskalarinin da 6zel
alanlari oldugunu 6grenir ve saygi duymasi gerektigini
anlar. Cocuk her seyde oldugu gibi saygiyi da ilk olarak

ailesinden &grenir. Saygl duyularak blUyUyen bir co-
cuk baskalarina da saygl duymayi égrenir. Bu nedenle
oncelikle biz yetiskinler cocugun ézel alanina sayai ile
yaklasacagiz, fikirlerine 6nem verdigimizi hissettirece-
giz ki bu bilinc daha cok kicik yastan cocukta olus-
maya baslasin. Siz dogdugu ilk glinden kisisel bakimini
yaparken insanlarin géremeyecedi bir alana gecerse-
niz ve bu bakimi sadece tek kisinin yapmasini saglar-
saniz ¢cocugunuzda mahremiyet bilincinin temellerine
saglam baslamis olursunuz. Ebeveynleri olarak ¢ocu-
gun odasina izinsiz girmediginizde odasinin kendine
6zel oldugunu anlayacak ve o da sizin odaniza izinsiz
girmemesi gerektigini 6grenecektir. S6zU kesilmeden
dinlenen kendini ifade etmesine firsat verilen cocuklar
kendine yaklasan insanlarin niyetlerini de hisseder. Co-
cugun ona yaklasan insanlarin niyetlerini anlayabilmesi
icin iyi dokunus ve kétl dokunusu iyi ayirt etmesi ge-
rekir. Bu ayirdi dogru yapabilen ¢ocuk insanlarin mak-
satlarini rahathkla anlayip “Dur!”
diyebilir.

iyi dokunus kisiyi mutlu eden, kiz-
dirmayan, Uzmeyen, rahatsiz et-
meyen dokunustur. Annenin baba-
nin seni dpmesi, annenin babanin
okuldan gelince sana sarilmasi gibi
ornekler cogaltilarak ¢cocugda anla-
tilmalidir. Burada Uzerinde durul-
masl gereken sey iyi dokunmalarda
mutlu oldugumuz ve aci cekmedi-
gimizdir. En ufak bir huzursuzluk
hissedilen dokunusa “Hayir” de-
mesi gerektigi anlatiimaldir. Kisiyi
huzursuz, tedirgin, rahatsiz eden,
Uzen, kizdiran, canini acitan do-

\ N\
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kunmalar kot dokunuslardir. “Biri senin 6zel bdlgele-
rine dokunuyorsa bu kdtld dokunmadir ve buna “Dur!”
demelisin. K&t dokunan kisi arkadasin, tanidigin veya
tanimadigin buyUk bir kisi de olabilir. Bu dokunma es-
nasinda kendini ko6tl hissediyorsan hemen glivendigin
bir yetiskinden yardim istemelisin. Biri sana bu doku-
nuslarin sir oldugunu sdyltyorsa bunun bir sir olmadi-
gini bilmelisin ¢cdnkd sirlar insanlari rahatsiz etmezler
seni rahatsiz eden hicbir sirr saklamak zorunda degil-
sin bunu gdvendigin bir yetiskinle paylasmalisin.” sek-
linde cocugu bilgilendirmeliyiz.

9

Cocuktur nasil olsa anlamaz
diye disinmeyin, mahremiyet
bilinci cocuga dogdugu andan

itibaren kazandiriimalidir.

9

Cocukta mahremiyet bilinci olusturmanin bir diger
yolu da cocugu 6perken, severken nasil sevdigimize ve
kullandigimiz so6zclklere dikkat etmektir. Kendi cocu-
gumuzu veya bir baska cocugu 6pmek, sariimak veya
sevmek istiyorsak bunu izin alarak yapmaliyiz. Cocugu-
nuzun Ustdnd degistirmeniz gerektiginde her defasin-
da neden Ustind soydugunuzu aciklayin, Gst ¢cikarma
islemini yaparken rizasini alin, tuvalet bakimi yaparken
Ozel bolgesine bakmamaya ve banyo yaparken tama-
men soyunuk olmamasina ézen gbsterin, sizler de ¢o-
cugunuzun yaninda giyinip soyunmayin. Cocuktur nasil
olsa anlamaz diye disiinmeyin, ne demistik mahremi-
yet bilinci cocuga doddugdu andan itibaren kazandiril-
malidir. Aman canimm kendi cocugumdan izin mi ala-
cagim demeyin, siz izin alin ki baskasinin da izin almasi
gerektigini 6grensin. Siz cocugunuza 6zenli davranin Ki
degerli oldugu bilincine sahip olsun.

Unutmayin degerli olan her sey korunmaya degder, co-
cuklarimiz da bizim en degerli varligimiz.

REMZIYE KAYIK
Psikolojik Danisman ve Rehber Ogretmen
Diyarbakir BiL Koleji
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Degerli Ebeveynler,

Okul 6ncesi dénemde kuskusuz ki oyunun cocuklarimizin hayatin-
da ne kadar énemli ve buyUk bir yer kapladigini biliyoruz. Peki,
yas ilerledikce durum degisiyor mu? Odevlerin ve derslerin sayisi
arttikca cocugumuzun hayatinda oyun ihtiyaci azaliyor mu?

ilkokul cagi cocuklarimiz icin bilgi edinme, kesfetme ve eglenme
zamanidir. Bu 6nemli evrede, 6drenmeyi oyunla birlestirme fikri,
cocuklara sadece keyifli bir atmosfer sunmakla kalmaz, ayni za-
manda onlarin gelisimine destek olur. Oyun, 6grenmeyi giclendi-
ren etkili bir aractir ve cocuklarin bilgiyi deneyimleyerek 6grenme-
lerine olanak tanir.

Oyun araciligiyla 6§renme, cocuklarin dogal meraklarini destekle-
yerek ve dgrenme isteklerini artirarak edlenceli ve etkili bir ortam
sadlar. Oyunlar 6zellikle ilkokul cagindaki cocuklar icin 6grenmenin
temel yapi taslarindan biridir. Cinkd oyunlar cocuklarin problem
cdzme ve is birligi yapma, iletisim kurma becerilerinin ve yarati-
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ciliklarinin glclenmesine yardimci olur. Birer ebeveyn
olarak gunlik hayatin kosusturmasina kapildigimizda,
cocugumuzun 6dev ve ders yUkl arttiginda bu kiy-
metli bilgiyi bazen unutabiliyoruz. Ancak nasil ki yetis-
kinlerin zaman zaman molaya, kicuk bir araya ihtiyaci
oluyorsa, cocuklarimizin da bu nefesi oyun yéntemiyle
aldiklarini hatirlatmakta fayda var.

Oyunu hayatin her alanina katmak 6grenme ve egitim
icin mikemmel bir metottur. Bu metot, cesitli alanlarda,
o6rnedin matematik, fen bilimleri, dil ve sosyal beceriler
gibi farkl disiplinlerde uygulanabilir. Ornek vermek ge-
rekirse; matematik oyunlari araciligiyla cocuklar, sayila-
ri ve temel matematik kavramlarini edlenceli bir sekilde
6grenirken, fen bilimleri oyunlariyla dogayi kesfeder ve
bilimsel distnce becerilerini gelistirir. Cevrimici oyun-
lar ile yabanci dil ve strateji becerilerini, terapétik kart
oyunlari ile sosyal ve duygusal alanlarini desteklerler.

Son yillarda egitim alaninda yapilan arastirmalar, oyu-
nun cocugun gelisimine buytk fayda sagladigini gos-
termekte ve etkili, kalici 6§renme icin oyunun kullanil-
masl gerektigine vurgu yapmaktadir. Oyunla 6grenme
yaklasiminin temel aldigi prensiplerle ¢cocuk icin oyu-
nun 6nemi ve anlami su sekilde aciklanmaktadir:

* Oyun, ¢ocugun dil, zihinsel ve psikolojik gelisimi
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icin temel bir ihtiyactir.

Cocuk, oyun sirasinda odaklanarak distiinme becerile-
rini gelistirir, fikirlerini ddzenler, kararlar alir ve time
varim ile timden gelim distncelerini uygular. Ayni za-
manda oyun, cocugun duygusal becerilerini gelistirme-
sine, bedeni ve koordinasyonu hakkinda bilgi edinme-
sine olanak tanir. En 6énemlisi, cocuk oyun aracihgiyla
kendi glicin( kesfeder.

*Oyun, sosyal etkilesimi destekleyen bir aractir. Ge-
nellikle birden fazla katilimciyla gerceklestirilen oyun-
lar, cocugu yalnizliktan cikararak sosyallesmesine yar-
dimci olur. Ortak oyun oynamak ve oyun kurallarina
uymak gercekleri anlama, baskalarini kabul etme ve
saygl gdsterme konularinda cocuga rehberlik eder.
Oyun kurallarini birlikte belirlemek, is birligi duygusunu
olusturur ve somut uygulamalarda becerilerin gelisme-
sine katki saglar.

+Oyun, bir 6grenme araci olarak hizmet eder. Ogren-
ci, oyun araciligiyla 6grenmenin bir aktdér haline gelir,
enerjisini etkili bir sekilde kullanmayi ve harekete ge-
cirmeyi 6grenir. Hatalarini ve basarisizliklarini asmayi
6grenir, basarisizlida karsi hosgori gelistirmeyi, 6gren-
me slrecinde basarinin nasil elde edilecegini, basarih
olmanin yollarini, hatalari ve basarisizlik nedenlerini
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gérmeyi 6grenir. Oyun araciligiyla kazanmay! ve kay-
betmeyi 6Jrenir, basari icin motive olmanin ve calis-
manin gerekliligini kavrar.

*Oyun, bir kiiltiir nesnesidir ve tiim topluluklarda or-
tak bir insan deneyimini olusturur. Oyunlar toplumun
farkli alanlarinda, televizyonda, salonlarda ve parklar-
da, her yerde mevcuttur. Her toplumun kendine 6zgi
cesitli ve yoresel oyunlari bulunmaktadir. Bu oyunlari
kesfetmek, bir toplumun kiltlrind ve didsinme bici-
mini anlamayi beraberinde getirir.

+Oyun, egitimi giiclendiren bir aractir. Ogrencilerin
motivasyonunu artirir ve egitim slrecine katilimlari-
ni tesvik eder. Dersin ritmini degistirir ve 6grencilerin
derse olan ilgisini yUkseltir. Zihinsel becerileri
harekete gecirir ve aktif 6grenmeyi des-
tekler. Boylece dikkat, dil ve zihinsel

becerilerin gelisimine katki sag- ‘

lar. Ayni zamanda, 6drencilerin
arkadaslariyla iletisim ve et- ;
kilesimini artirir, endiseli ve !
utangac dgrencilerin derse Fa
daha fazla katilimini saglar.

Ogrenciler ile &Jretmen
arasindaki etkilesimi artirir.

Oyunlarin énemini pekistir- ¥
diysek, biraz da ilkokul egi-
timi sOreci boyunca cocuda
sagladigi katkilar Gzerinde du-
ralim.

Egitici oyunlar ilkokula baslangi¢c
slrecinde adaptasyonu kolaylastirarak
6grencileri motive eder ve badimsiz, etkilesimli
6grenmeye katki saglar. Okuma yazma 6Jrenmeyi ko-
laylastirir. Ozellikle okula yeni baslayan égrenciler icin
oyun, kritik bir 6neme sahiptir. Okula uyum sirecinde
kalem tutma, boyama gibi ilk okuma yazma hazirlik
aktivitelerinde cesitli faydalar saglar. Ogrenciler, cesitli
oyunlar araciligiyla sesleri birlestirme, hece ve kelime
olusturma, kelimeleri tanima, okuma, yazma, vurgu ve
tonlama becerilerini 6drenirler. Bu durum, akici okuma
ve anlama yeteneklerini gelistirmeye yénelik cesit-
li oyunlarla okuma ve yazma becerilerinin daha kolay
gelistirilmesini saglar. Ogrencileri motive eder.

Egitici oyunlar, 6drencilerde cesitli konulara ilgi uyan-
dirarak 6grenmeyi keyifli hale getirir. Ayni zamanda,
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o6grencilerin konusma istegini artirir ve dizgin, akici
konusma becerilerini gelistirir. Bu durum, 6Jdrencilerin
kendilerini daha etkili bir sekilde ifade etmelerine ola-
nak tanirken dgrenmeye olan motivasyonlarini artirir.
Sonug olarak, sinif ici iletisimi ve etkilesimi glclendirir,
o6grencilerin girisimcilik becerilerini gelistirir. Dinleme
ve s6zlU iletisim yeteneklerini artirir. Sesli okuma oyun-
lari, dgrencinin kendi sesini ve ses 6zelliklerini anlama-
sing, ses tonunu tanimasina, kesfetmesine, ses yiksek-
ligini diizenlemesine, ses ritmini olusturmasina, vurgu
ve tonlama yapma becerilerini gelistirmesine yardimci
olur. Bu beceriler, 6grencinin sesli okuma etkinlikle-
rinden elde ettigi kazanimlari, konusma etkinliklerin-
de pratige donidstirmesine olanak tanir. Bu sekilde,
sadece okuma degil, ayni zamanda dinleme ve
konusma becerilerini de gelistirir. TUm
bu becerilerin yani sira sesli di-
; siinme becerilerini de gelistirir.
: z Sesli dustinme, bir distinme
X yontemidir ve &grencile-
rin kendilerini dinleyerek
dasinmelerini icerir. Bu
teknik genellikle is bir-
ligi gerektiren aktivite-
lerde, problem c¢6zme
slireclerinde, sorgulama
ve siniflandirma gibi fa-
aliyetlerde kullanilir. Bu
yénteme gobre, bireyler
herhangi bir sorunu cbézer-
ken duasdncelerini, uygulaya-
caklari adimlari ve kullanacaklari
stratejileri sesli bir sekilde ifade eder-
ler. Kendi duslncelerini sesli bir sekilde dinle-

yen bireyler, hatalarini daha kolay fark edebilirler.

Telefon, televizyon ve tablet cadinda ekran
bagimlihdini azaltip gercek hayatin icinden oynanan
oyunlarin ¢cocuklarimiza olan faydalarini ve gelisim di-
zeylerine olan katkilarini inceledik. Her kim olursak ola-
im; cocuk, yetiskin veya 6gretmen, oyun hayatimizin
her alaninda ve bizimle olsun.

Betiil KESKIN
Psikolojik Danisman ve
Rehber Ogretmen
Atasehir - 1 BiL Koleji



BiL PDR | ORTAOKUL 17

Sevqili ebeveynlerimiz, bildiginiz Gzere 20 Kasim Dinya Cocuk Haklari GUnU olarak kutlanmaktadir ve 18 yasindan
kiicik her birey kanun 6nlnde cocuktur. Cocuk Haklar1 Bildirgesi’nin birinci maddesi ise cocuklarimizin yasama
hakki ile ilgilidir. Sonrasinda ise, barinma ve saglik sistemlerine ulasma hakki gelmektedir. Ancak, bir diger dnemli
hak fiziksel ve psikolojik siddetten korunma hakkidir. Gelecegimizi emanet edecegimiz ve gelecedini bugliinden insa
etmeye basladigimiz cocuklarimiz icin onlarin haklarini iyi bilmeli ve korumaliyiz.

Peki, cocuklarimizin haklarini nasil koruyabiliriz? Oncelikle, séz konusu cocuklarimiz oldugunda ilk yapmamiz ge-
reken sey gizlilik ilkesini uygulamaktir. Cinki cocugumuzun hayatinin
gizliligi koruyarak, birden cok hakkini korumus oluruz. Ornegin; fotograf-
larini sosyal medyada gtizel bir animiz olarak sevdigimiz ve tanidigimiz
insanlarla paylasiyoruz. Ancak olusabilecek bir glvenlik zafiyeti sonra-
sinda cocuklarimizin fotograflari niyeti kétl olan bireylerce bircok mec-
rada kullanilabilir. Unutmamaliyiz ki cocugumuzun haklarini korumak ¢o-
cugumuzu korumak demektir. Bu nedenle gizlilik ilkesi cocuklarimiz icin
en Onde gelen uygulamalardan biri olmalidir.

Bizlerin ve siz ebeveynlerin en blylUk paydasi cocuklarimizdir. Bu ne-
denle onlari birlikte korumaliyiz. Ozellikle icinde bulundugumuz yizyilda
ilerleyen teknolojiyle beraber onlari korumamiz gereken bir mecra daha
ortaya cikiyor. Bu mecraya ise ‘Dijital Dinya’ diyoruz. Bu nedenle bizler
de ebeveynlerimizin dijital diinyay! cocuklarimiz icin nasil kullandigini
anlamak adina Avrupa Birligi tarafindan kabul géren “Cocuk Bakisi ile
Dijital Dlnya” isimli projemiz ile velilerimize 25 sorudan olusan bir anket
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uyguladik. Anket sonuclarimiza baktigimiz zaman ise veli-
lerimizin %70 inden fazlasinin sosyal medya, tv ya da diger
dijital alanlarda giinde 1-5 saat arasi vakit gecirdiklerini be-
lirlendi. Cocuklarimizin ebeveyn davranislarini kopyalama
Ozelliklerini g6z énline alirsak, 6ncelikle biz yetiskinler ola-
rak onlarin yapmasini istedigimiz davranislari yapmama-
hyiz. Tipki kitap okuma aliskanligi kazanmasini istiyorsak
Once bizim okuyarak érnek olmamiz gerektigi gibi. An-
ketimizin devamini inceledigimizde ise katilimcilarimizin
%60’ Indan fazlasi cocuklarinin dijital ekran karsisinda 1-3
saat zaman gecirdigini ve akabinde %55’i ise izledigi cizgi
film ya da oyun karakterinin davranislarini sergiledigini bil-
dirmislerdir. Cocuklarin mavi ekran dedigimiz dijital alan-
larda gecirdigi vakit arttikca, bebeklik dénemi 6zelinde dil
gelisimi yavaslamakta, aile ici iletisimi azaltmakta ve 63-
renme sireci gerilemektedir. ilerleyen cocukluk yaslarinda
ise ekran siresi dikkat sUresi ile ters iliskilidir. Yani ekran
slUresi arttikca dikkat sUresi azalmaktadir. Ayrica anketimi-
zin bir sorusu “cocugunuzu hangi zamanlarda dijital ekran
kullanmaktadir” sorusuydu. Verilen cevaplari inceledigi-
mizde ise; hem yemek yerken hem de yalniz kaldiginda
dijital ekran izledigi seklindedir. Oncelikle yemek yerken
televizyon ya da sosyal mecralarda izlenen videolar ¢o-
cuklarimizi ne yazik ki pasif bir aliciya cevirmektedir. Yani
yedikleri yemegin tadini, kokusunu ve bircok algiyr daha
kacirirlar. Hatta cogu zaman neyi ne zaman yediklerini bile
algilayamadiklarini goéririz.

Simdiye kadar dijital dinya ile ilgili dikkat etmemiz gereken
noktalari anlattik. Bu nedenle dijitallik hep kdth ma sorusu
akillariniza gelebilir. O zaman hemen sdyleyelim; dogru ve
dozunda kullanildigi vakit faydalidir. Ozellikle pandeminin
ortaya cikisiyla hayatimizda bircok alanda teknolojiyi daha

aktif kullanmaya basladik. Bizler islerimizde,
cocuklarimiz editimlerin de teknolojiden fay-
dalandi. Bu sekilde hayatimizin her alanina
giren teknolojiyi dogru ve glvenli kullanmayi
cocuklarimiza 6gretmeli ve onlara yol gdster-

meliyiz. Asena GZDEMIR
Psikolojik Danisman ve

Rehber Ogretmen

Atasehir 3 BIL Koleji
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Teknoloji bagimlihgi, akilh te-
lefonun ortaya cikistyla kisinin
sosyal medyada, oyunlarda,
online alisveris sitelerinde ve
uygulamalarda bilingsiz, kont-
rolstiz ve takintili bir sekilde
zaman harcamasidir. Bu zaman
harcama kisiyi ayni zamanda
sosyal hayattan da soyutlar.
Ozellikle 2010 yilindan sonra
dogan ve dinya nifusunun
yaklasik 2 milyonuna karsilk
gelen alfa kusadi dliinya tari-
hinin gelmis gecmis en akilli
cocuklarr kategorisinde yer
almaktadir. Bu yillarda dogan

cocuklarin hayatlarinda teknoloji vazgecilmez bir unsur haline gelmistir. Degisen ve gelisen diinya diizeninde
teknoloji 6zellikle 21.yy’ da insan hayatinin merkezinde olmaya baslamistir. Bu durumun hayati kolaylastirdigi
gibi birtakim problemleri de beraberinde getirmistir. Ozellikle kiictik yaslardan itibaren ekrana maruz kalan
cocuklarda dikkat eksikligi ve teknoloji bagimhligi gibi problemler yasanmaktadir. Peki bu problemler nelerdir?

Teknoloji Bagimhliginin Zararlari Nelerdir?

Teknoloji bagimliliginin kisinin fiziksel ve ruhsal saghgi (zerinde
ciddi anlamda olumsuz etkileri s6z konusudur.

Bu olumsuz etkiler nelerdir:

Kisinin ruh halinde degisimler yasanmasi

Zihinsel saghgin kot etkilenmesi

Fiziksel sagligin bozulmasi (6rnegdin durus bozuklugu)
Bilgi isleme ve problem ¢6ézme konusunda sorun yasama
Uyku sorunlarinin ortaya ¢cikmasi

Sosyal etkilesim ve sosyal becerilerde gerileme

is yerinde, okulda ya da iliskilerde sorun yasanmasi
Dikkat eksikligi
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Teknoloji bagimhliginin olusmamasi veya engellen-
mesi icin tablet, telefon, pc vb. araclari hayatimizdan
cikarmak yerine, dogru kullanimini ebeveyn olarak co-
cugumuza 6gretmek daha saglikli olacaktir. Bu sayede
cocugunuzu teknolojiden degil, onun zararlarindan
korumus olursunuz. Peki dijital e-Beveyn nasil olunur?

Bir Dijital e-Beveyn Olarak Ne Yapabilirim?

Teknoloji hakkinda bilgi sahibi olmalisiniz. Bunun
icin Google arama motorunu kullanabilir, cocugu-
nuzun kullandigi uygulama hakkinda ¢cocugunuz
ile sohbet edebilirsiniz.

Teknolojik araclari yasaklamak yerine, cocugunuz
ile birlikte dijital araclarda gecirilen streyi ve kul-
lanimi kisitlamalisiniz.

0-3 yas déneminde, uzmanlara gére cocugun ek-
rana maruz kalmamasi gerekmektedir. 4 yasinda
bu slre 30 dakikaya cikarilabilir.

5 yasina geldiginde ekran karsisindaki stre, yine
parcalar halinde kullanmasi sartiyla, 1 saat olabilir.
6-8 yas arasinda, ekran slresinin glinde 2 saat ile
kisitlanmasinin yaninda, ailenin birlikte vakit ge-
cirdigi zamanlarda (yemek yemek, oyun oynamak,
sohbet etmek gibi) cocuga ekrandan uzak olmasi
gerektiginin de 6gretilmesi gerekir.

8-10 yas arasindaki cocuklarin ekran sureleri giin-
de en fazla 2-3 olmalidir, fakat bu sUre icerisinde
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her saat basi yaklasik 15
dakika ara vererek fiziksel
olarak aktif olabilecegi bir
isle mesgul olmasi tesvik
edilmelidir.

M 10 yasindan sonra,
6dev zamanlari haric,
cocuklara yine giinde en
fazla 2-3 saat ekran suresi
verilmelidir.

B Cocugunuz ile birlikte
kurallar belirlemeli, hatta
bunlari yazarak herkesin
gdrebilecedi ortama asarak
kontrolind yapmalisiniz.
B Cevrimici ortamlar-

da insanlarin kendilerini
tanittiklari gibi olmayabile-
cedi konusunda cocugunuzu bilinclendirmelisiniz.
internet Gizerinden edindigi arkadaslarini da nor-
mal hayatta edindigdi arkadaslarini tanidiginiz gibi
tanimalisiniz. E§er bulusacaklarsa ilk bulusmada
siz de yaninda olmali ve bulusmanin herkese acik
bir ortamda yapmas! konusunda ¢ocugunuzu
bilinclendirmelisiniz.

Fotogdraf, kisisel ve finansal bilgilerin paylasimi ko-
nusunda dikkatli olmasi gerektigi bilgisini veriniz.
Finansal bilgilerin paylasiilmamasini istiyorsaniz
‘ininal kart’ gibi sanal kartlar kullanabilirsiniz.
Cocugunuza yapmamasl gerekenleri nedeniyle
aciklamali ve ona alternatifler sunmalisiniz.
GUvenli internet hizmeti internet servis saglayici-
lari tarafindan Ucretsiz olarak sunulan ve internet-
teki zararli iceriklerden ailenizi ve cocugunuzu bi-
yUk oranda koruyan alternatif bir internet erisim
hizmetidir. Cocuk ve aile profilleri bulunmaktadir.
Mustehcenlik, siddet, kumar, dolandiricilik, istege
bagdli oyunlar, sosyal medya aglari gibi icerikler
engellenmektedir.

Son olarak, etkilesimli aile oyunlari ile cocuklarin
bireysel olarak icerik anlaminda egitsel oyunlari
tercih etmesi daha faydali olacaktir.

Medine 6ZDEMIR
Psikolojik Danisman ve
Rehber Ogretmen
Izmir BIL Koleji
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DIJITAL
BiILGELIK
CAGI

Cumhuriyetimizin 100. yilini bUytk bir cosku ve
sevincle gérkemli bir sekilde kutladik. Kutlamala-
ra katilan, seyreden, sahit olan ya da takip eden
herkes sunu gord(: Turkiye artik yeni bir cada gi-
riyor ve bu cadda teknolojiyi daha aktif bir sekilde
kullanacak. Bunu kutlamalarda kullanilan drone
goOsterilerinden, uzaya firlatiimaya hazirlanan yeni
uydulardan, savunma sanayimizdeki yerli ve milli
teknoloji hamlelerinden, Glkemizin ilk yerli oto-
mobili TOGG ‘un dijital becerilerinden, Havacilik,
Uzay ve Teknoloji Festivalimiz TEKNOFEST’e yo-
gun katihm ve ilgiden anliyoruz. Ama en 6nemlisi
egitim kurumlarinin egitim teknolojilerine yaptigi
yatirimlarin artmasindan anlyoruz.

Peki bunca gelismeye, bunca hazirliga ve kullanim
yogunluguna bizler dogru olarak hazir miyiz? Bu
hazirhdr en yogun yapacak yerlerin okullarimiz
olacadi kesin. Ozellikle égrenciler icin, bilgisayar-
lar, akill telefonlar ve diger cihazlar, hem egitimde
hem de gunlUk yasantida édnemli bir rol oynuyor.
Ancak, bu teknolojiyi dogru ve bilin¢li bir sekilde
kullanmak, basariyi ve kisisel gelisimi destekleme-
nin anahtaridir. Bu bilinci olusturacak okullarimi-
zin ve 6gretmenlerimizin, veli ve 6grencileri dogru
hazirlamalari cok énemlidir. Aslinda teknoloji kul-
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laniminda herhangi bir sorun yok. Aktif ve yogun
teknoloji kullanimi her yas kesiminde bulunuyor.
Onemli olan kisim teknolojinin dogru ve bilincli
kullaniminin saglanmasidir. Bu ytzden yeni ylzyi-
hmizda teknoloji kullanimini “Dijital Bilgelik Cagr”
olarak adlandirdim.

Dijital Bilgelik Cagini olumlu baslatarak dogru yé-
netmek icin okullarimizin 6gretmen, veli ve 6gren-
cilerle is birligi yapmasi gerekmektedir. Kendimizi
ve cevremizdeki insanlari, gelisen teknolojiyi takip
eden, dogru kullanan, fayda ve zararlarini bilen ki-
siler olarak yetistirmeliyiz. Elbette bunun yéntem-
leri var:

Kullanacagimiz Uriin, Ara¢ ve Teknolojiyi

Dogru Se¢mek

Dijital market ve Grln yelpazesinin oldukca genis
oldugu bir zamandayiz. ihtiyaclarimizi karsilaya-
cak binlerce marka ve Urin hizmetimizde bulu-
nuyor. Ama énemli olan kullanacagimiz UrGndn
ihtiyaclarimiza tam karsilik vermesi, uygun fiyat-
ta bulunmasi, kaliteli ve saglam bir marka olmasi,
hizmet ve destegin tam olmasidir. Bu konuda én-
ceden arastirma yapmak, kullanici deneyimlerini
bilmek, Urin ve markalar arasinda karsilastirma
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yapmak gerekmektedir. Bdylece bilincli bir kullani-
ci olur, gereksiz israftan kacinmis oluruz.

Dogru Yazilim, Program ve Uygulamayi Se¢cmek
Teknoloji sadece cihazlardan olusmamaktadir. Bu
cihazlarda kullandigimiz icerik ydneticisi olan ya-
zilim, program ve uygulamalarda belirli teknoloji-
lerle bize kolayliklar saglar. Ozellikle yasal ve lisanli
aranlerin tercih edilmesi 6nemlidir.

Teknoloji Kullaniminda Zaman Yénetimi

Sosyal medya, video oyunlari ve diger cevrimici
etkinlikler, zamanin hizla ge¢cmesine neden olabi-
lir. Bu nedenle, belirli bir amac icin teknoloji kulla-
nirken belirli bir stre belirlemek ve bu slreye sa-
dik kalmak dnemlidir. Ornegin; belirli bir 6§renme
gdrevine odaklanmak icin belirli bir stire ayirmak,
verimliligi artiracaktir.

Giivenli internet Kullanimi

Guvenli internet kullanimi aliskanliklari gelistirmek
gereklidir. Bilgiye hizli erisim saglayan internet,
ayni zamanda tehlikeli ve givenilmeyen iceriklere
de acik bir kapidir. Bu nedenle 6grenciler, gliveni-
lir kaynaklardan bilgi almayi 6grenmeli ve kisisel
bilgilerini koruma konusunda dikkatli olmalidir. in-
ternetten alinan bilgilerin mutlaka saglamasi ya-
pilmali, kaynakcalar incelenmelidir.

s

Ureten Teknoloji Kullanicisi

Teknolojiyi sadece tiketen degil, Ureten birey-
ler olma konusunda &grencileri cesaretlendirme
6nemlidir. Kodlama, dijital tasarim veya diger ya-
ratici becerileri 6grenmek, 6grencilerin teknolojiyi
sadece eglence araci degil, ayni zamanda yaratici
bir platform olarak gérmelerine yardimci olabilir.
Bu, gelecekteki kariyerlerinde rekabet avantaj
saglayabilir.

Sosyal Teknoloji Kullanimi

Teknolojinin sosyal etkilesimleri azaltmamasi icin
dikkatli olunmalidir. YUz yilze iletisim, insan iliski-
lerinin temelidir ve teknolojinin bu iliskileri olum-
suz yonde etkilememesi icin bilin¢li bir caba sarf
edilmelidir.

Teknolojiyi dogru kullanmak, dgrencilerin basa-
rilarini artirmak ve bilincli bir dijital vatandas ol-
malarini saglamak icin énemlidir. Zaman yonetimi,
gavenli internet kullanimi, yaratici becerilerin ge-
listirilmesi ve sosyal etkilesimlerin strdardlmesi,
dogru teknoloji kullaniminin anahtar unsurlaridir.
Bu bilincli yaklasim, 6drencileri dijital dinyada ba-
sarili ve sorumlu bireyler olarak yetistirmeye yar-
dimci olacaktir.

OSMAN OZSEN
BIL Egitim Kurumlari
IT ve Egitim Teknolojileri Koordinatoérii
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YETISIN!

KAZANAMAZSAM
MAHVOLURUM!

A
=

“Kazanamazsam ne olur?”, “Ailemin yUzine nasil bakacagim?”, “Komsular ne der?”, “Butln
hayatim mahvolacak” gibi ciimleleri sik sik zihninizden gecirdiginizi duyar gibiyim. Ozellikle Turkiye
gibi sinavlara énem verilen Ulkelerde TYT, AYT, LGS gibi bir Ust 63-
renim kurumuna gecis sinavlari dgrencilerin hayatini énemli élctide
etkilemektedir. Pek cok 6drenci bu sinavlarin hayati icin bir ddnim
noktasi oldugunu fark etmekle beraber dlc¢tlenin, hakim oldugu
konulardan ziyade, kendisi oldugunu disindigu icin sinav kaygisi
denilen durumla bas basa kalmaktadir.

Kaygl, en genis ifadeyle kisinin kendisine korku veren ya da
hayatinda tehdit unsuru olarak gérdigi durumlara karsi vermis
oldugu tepkidir. Bu tepki olagan ve yasanmasi gereken bir durum
olmasina ragmen, tepkinin verildigi yerler kisiden kisiye farkhlik
gostermektedir. Ornegdin; kimi bir kaza atlattiktan sonra kaygilanir,
kimisi topluluk 6ninde konusurken, kimisi ise sinav éncesinde.
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Sinav kaygisi, daha 6nceden edinilmis bilgilerin sinav dncesinde ya da esnasinda gerektigi se-
kilde kullanilamamasindan kaynaklanan bir tlr kaygi ¢cesididir. Bu kaygl, kontrol altina alinmadiginda
basarili olabilecek kisileri bile basarisizliga strUkleyebilmektedir. Sinav kaygisini tetikleyen en dnemli
faktorlerden biri, dgrencilerin sinava yikledigi anlamdir. Ogrencinin sinavi kazanmasinda belirleyici
olan motivasyon ne ise, yuklenen anlam da odur. Sinavla ilgili kayginin normal seyrinde olmasi 63-
renciye basari getirecektir. Evet! Yanls duymadiniz. “Kaygi basariyi getirir.” Fakat hangi kaygi? Nasil
kaygi? Kaygl aninda vUcutta salgilanan adrenalin hormonunun miktari uyarici etki niteligi tasimakta-
dir. Uyarici etki, odaklanmayi 6énemli élctide etkileyen bir faktdrdir. Kisi, bu odaklanma sayesinde si-
nav esnasinda sinava daha iyi konsantre olarak istedigi performansi sergileyebilmektedir. Nitekim ad-
renalin seviyesi normalin ¢ok Ustlne cikti§inda negatif etkiye sebebiyet vermekte ve bilgi transferinin
onlne gecmektedir. Bdylece kisi daha fazla strese girmekte ve viicudunda birbirinden farkli fiziksel
belirtiler ortaya cikmaktadir. Ornegdin ellerin terlemesi, mide bulantisi, bas dénmesi gibi. Bu belirtilerle
beraber kisi, sinava odaklanamamakta ve istedigi performansi tam olarak sergileyememektedir.

Sinav Kaygisinin Belirtileri

Sinav kaygisina iliskin belirtiler kisiden kisiye farklilik géstermekle beraber, temel olarak benzer
nitelikleri tasimaktadir. Genel bir siniflamayla ifade edecek olursak, sinav kaygisinin belirtilerini 3 bas-
hk altinda toplamak mimkinddr:

1. Zihinsel Belirtiler
B SUrekli kendini elestirme ve buna bagdli olarak 6zgivende eksiklik

B Sinav éncesinde ya da sinav aninda basina kdtl bir sey gelecedine iliskin strekli disin-
me hali

B Kendini yogun bir sekilde basarili olan diger kisilerle ki-
yaslama

Dikkatini toplamada yasanan gucliik A
Zihindeki dudslnceleri toparlamada zorluk cekme O A
Kendini degersiz ve eksik gbrme

Zihinsel glictn varliginda ciddi dasusler

Kendine iliskin felaket yorumlari
“Rezil olacagim, basarisiz olacagim, yapamayacagim, her sey kotii olacak™
“Eger kazanamazsam annem/babam beni oldiiriir”

“Bu sinavda derece yapmalryim, yoksa ben degersiz/bagarisiz biriyim”

“Ne yaparsam yapayim iiniversiteye giremeyecegim. Hele istedigim boliime

girme sansim hi¢ yok”
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2. Duygusal Belirtiler

B Sirekli endiseli hissetme

B Huzursuzluk ve tedirginlik duygularinda yogun
artis

B Kendini 6fkeli ve gergin hissetme

B Depresif ruh haline blrtnerek aglama istegine
kapiima

3. Fiziksel Belirtiler

B Mide bulantilari

Yorgunluk ve halsizlik hali

Kalp carpintisi

Bas agrisi

Bagdirsak hastaliklarinin meydana gelmesi

Yeme bozukluklarinda artislarin gézlemlenmesi

Uykuda duzensizliklerin meydana gelmesi ya da bunlarda artis

Sinav Kaygisiyla Bas Etmek icin Yapilacaklar
1. Etkili ve Verimli Calisma:

Ogrencinin kendi yasamina uygun sekilde planl ve programli ders calismasi, verimli
ve etkin calismayi arttiracak en édnemli faktorlerden biridir. GUnlUk, haftalik ve aylik tekrar
hedefleri konulari pekistirmeyi sadlayacak ve 6grenmeyi daha kolay hale getirecektir. Biz
egitimciler icin en uygun planlanmis ders calisma seansi 45-50 dakika arasi olandir. Ardindan
verilecek 10-15 dakikalik ara ise bu isin sirridir. Tabi buradaki en dnemli unsur, kisinin ortalama
dikkat suresidir. Kisi, kendisine uygun zaman diliminde calistiktan sonra “ben verimli
calisabildim” diyebiliyorsa sinav icin hazir demektir.

Unutmayin “hedefi olmayan gemiye, hi¢cbir riizgdr yardim edemez.”
2. Yasam Bicimi:

Beslenme ve uyku aliskanliklari, hedefe giden yolda en dnemli parcalardan biridir. Ki-
sinin kendini yorgun, halsiz ve bunalmis hissetmesi stresini arttiracak, kaygiyi ytkseltecek ve
odak noktasini olumsuz yonde etkileyecektir. Kisinin bedensel iyilik hali, fiziksel ve ruhsal sag-
lIgina bagdlidir. Bu sebeple sinava hazirlanan bir 6Jrencinin beslenme ve uyku dizenine dikkat
etmesi, belli periyodlarla kan tahlili yaptirarak degerlerini élctirmesi egitimciler tarafindan
dnerilmektedir.
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3. Gergekci Disiinceler:

Her ne kadar égrencilerin girdigi sinav ayni olsa da, tepkiler kisiye 6zel oldugu icin her
6grencinin verecedi tepki birbirinden farklidir. Bu tepkilerin farkliligindaki en énemli etkenler si-
nava yuklenen anlamlar, beklentiler, distinceler, bakis acilari ve inanclardir. Sinav kaygisi yasa-
yan kisilerde bu dusUnceler sik sik yikici, gercek disi, rahatsiz edici ve i1srarcidir. Sinav kaygisina
iliskin duygu ve duastnceler birbiri ile ilintili oldugundan birbirini kuvvetlendirmektedir.

Ders calisirken, sinav dncesinde ya da sinav esnasinda kendinize veya sinava ait gercek
disi disunceler zihninizde gezintiye ¢iktiginda “olumsuz diisiincelerin yerine gercek¢i olumlu dii-

stinceler koyun™
4. Dikkat Faktoriniin Kullanimi:

Kisi, dogasi geredi strese girdiginde yaptidi isten uzaklasarak duygu ve dislncelerine
yogunlasmaktadir. Sinavla iliskili durum da tam olarak budur. Sinava iliskin stres arttiginda kisi
kaygilanmakta ve sinava odaklanmak yerine zihnindeki dislncelere ve hissettidi duygulara
oncelik vermektedir. Bu duygu ve dlslncelere yer verdikce kaygl artmaya baslamakta ve so-
rular yabancilasmaktadir. Kisi, “ilk defa bdyle soruyla karsilasiyormus gibi” hisseder kendini.
llerleyen dakikalarda gelmis gecmis en kotl seyin basina geldigini distnir. Bedende normal
dizeyde gorilen kaygl belirtileri “cok koéta bir sey olacak” diye yorumlanir ve felaketlerin ardi
arkasi kesilmez. Ornegin; kalp carpintilari bayiima hissine, mide kasilmalari kusma hissiyatina
dénldsmeye baslar ve tim bunlar sinav performansini disUrecek kisir bir ddngeye girmesine
sebep olur. Sinav esnasinda performansini géstermek icin kullandigi en dnemli silah olan “dik-
kat” zarar gOrlr ve kisi giderek sinavdan uzaklasir, kendisini
bambaska bir diinyada hissetmeye baslar. Kisi dyle
bir duruma gelir ki tim odagi kaybolur ve si-
navi tamamlayamaz. Sonuc¢ olarak sinavda
basarisiz olacagina iliskin kehanetini de
dogrulamis olur.

5. Kaygi Azaltici Teknikler:

Kaygl yasanan durumlarda
gevseme tekniklerini kullanmak
bilimsel olarak kanitlanmis bir
metottur. Bilimsel olmasindan
kaynakli kaygiyla bas etme nok-
tasinda énemli bir rolt bulunmak-
tadir.

Gevseme teknikleri en kolay yol-
dan saglikli bir sekilde diyafram nefesi
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seklinde uygulanmaktadir. Bu nefesi en
ylksek noktada hissedebilmek icin gozleri-
ni kapat, sag elini karninin iizerine, sol elini
gogstiniin tizerine koy. Eger saghkl bir diyaf-
ram nefesi aliyorsan sag elin harekete geg-
mesi gerekir. Iste Bu Kadar! Nefesi aldim,
simdi kaygim nerede? Kaygin bir yere kay-
bolmadi, oldugu yerde fakat senin bedenin
sakinlesti, tepkilerin yavasladi ve kayginda
azalma meydana geldi. Ucup gitmedi, tek-
rar geri gelecek ve sen yine diyafram nefe-
sine kosacaksin.

Sinav esnasinda bedenin hangi bdl-
gesinde kasiima olduguna dikkat etmek
oldukca 6nemlidir cinkd diyafram nefesi
ve gevseme teknikleri bu kasiimalar Gze-
rinde gerceklesir. Solunumun dizenlendi-
gi ve gevsemenin gerceklestigi yerlerde
bedendeki fiziksel belirtiler olumlu yénde
degismektedir. Dikkati dagitan etkenler
ortadan kalkmakta ve sinavda beklenen
performans geri gelmektedir. BINGO!

Anne-Baba Olarak Ne Yapmaliyiz?

Bl Sinav déneminde ebeveynlerin cocuklarini

desteklemeleri, ilgi ve sevgiye ihtiyaci olan
cocuklarini fark etmeleri gerekir.

Sinav ve bu sinava iliskin tim sorumluluk
cocugun kendisine aittir. Ebeveynler bu
sorumlulugu Ustlenmemelidir.

Sinava hazirlanan slre boyunca sina-
vin sonucu ile ilgili konusmak, olum-
suz etkiye sebep olmaktadir. Bunun
yerine var olan potansiyelin en iyi
sekilde kullanilmasi Uzerine konus- '
malar yapmak daha motive edici ‘
olacaktir.

Gelecekle ilgili konusma yapmak
istediginde kendi dislncelerinizi di-
retmek yerine onu dinlemeye ve man-
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tikli tartisma ortamlari yaratmaya hazirlikh
olun.

Ebeveynler olarak cocugunuz ile ilgili bek-
lentileriniz gercekci olmalidir. Bdyle olabil-
mesi icin cocugunuzu iyi tanimali ve ézgln
kisiligine destek olmalisiniz.

Cocugunuzu ve cocugunuzun notlarini
baska cocuklarla kiyaslamayin. Her ¢cocuk
6zel ve biriciktir. Her birinin potansiyeli
digerinden farkhdir, bunu unutmayin.
Ovgl ya da elestirilerinizde asiriya
kacmamaya 6zen gdsterin. Ovmeniz ya da
elestirmeniz gereken nokta cocugunuzun
kisiligi degil davranislaridir.

Ebeveyn olarak cocuklariniza 6érnek oldu-
gunuzu unutmayin. Sinava iliskin sizler ne
kadar kaygil olursaniz cocuklarinizin kaygi
dizeyleri de o oranda artacaktir.

Cocugunuza kosullu sevgi sunmayin.
Her durumda, her sekilde ve kosulda

onu seveceginizi s6z ve davranislarinizla
mutlaka hissettirin.

Hiimeyra KALMAZ
Psikolojik Danisman ve
Rehber Ogretmen
Pendik BiL Koleji
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Meslek
Roportaj

Van BIL Koleji 6grencilerimiz Omiir Deniz Kahveci-
oglu, Abdullah Eren inan ve Asel Beria Zengin’in ré-
portajl.

1. Merhabalar. Oncelikle sizi biraz taniyabilir miyiz?

Merhaba. Ben Onur Kaya. istanbul Universitesi Mi-
hendislik Fakiltesi mezunuyum. Yaklasik 11 yil boyun-
ca Tarkiye’de yazilim sektériinde calistim. TUrkiye’deki
meslek hayatimin son ¢ senesinde calistigim sirkette
yazilim madirt olarak gbérev yaptim. Sonrasinda ha-
yatimiza farkli bir yén vermek adina esimle Alman-
ya'ya tasindik. Su anda Almanya’da yazilim gelistirme
uzmani olarak calismaktayim.

2. Bizim icin mesleginizi kisaca tanitabilir misiniz?
Yazilim, artik ginimuzde is dinyasinin vazgecilmez
bir parcasi haline geldi.

Kullandigimiz ev aletlerinden ulasim araclarina, sag-
lik sektoriine, egitime kadar yazilim,

hayatin her noktasinda kendini g&steriyor. Yazilim uz-
manlari ¢esitli programlama dillerini kullanarak,
bilgisayarlar, mobil cihazlar ve diger teknolojik sis-
temler icin yazilim UrUnleri gelistirdiler. Temelinde
problem ¢dézme ve insanlarin hayatini kolaylastirma
olan bu meslek, yaratici ve yenilikci

c6zimler ile diinyada gelisimin éncilerindendir.

3. Bu meslegi yapmaya ne zaman karar verdiniz ve
bu meslegdi tercih etmenizdeki sebepler nelerdir?
Aslinda yazilim mesledi, bu isi yapmaya karar verene
kadar hakkinda hic bilgi sahibi olmadigim bir meslek-
ti.

Universite son siniftayken bir ilac firmasinin ar-ge de-
partmaninda kimya stajimi yaparken, kimya ile ilgi-
li herhangi bir is yapmak istemedigimi, bunun bana
gore olmadigini anladim. Sonrasinda bilisim diinyasi-
na benden daha yakin olan abimin yonlendirmesiyle
yazilim uzmanhgini incelemeye basladim. Baslarda
benim icin ¢cok zor ve korkutucu bir slire¢ olsa da bu
egitimi almaya ve bu sektérde calismaya karar ver-
dim. Korkutucu diyorum, ctinki hakkinda bildigim tek
sey hi¢ kolay bir meslek olmadigiydi. Tercih sebep-
lerime gelirsek; 6zellikle Glkemizde cok hizli gelisen
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meslek gruplarindan biri olmasi, is bulma imkaninin
diger meslek gruplarina gére daha fazla olmasi ve en
6nemlisi ise “acaba nasil yapiyorlar” sorusunun ben-
de uyandirdigi merak duygusunun her ge¢en gin ba-
yUimesiydi. Gin gectikce, 6grendigim seyler arttikca
dogdru bir secim yaptigimi anlamistim.

4. Bilgisayar miihendisligi ile yazilm miihendisligi
arasindaki farklar nelerdir?

Acikcasi mifredat olarak bilgisayar mihendisliginin
detayl icerigini bilmiyorum.

Fakat farkliliklar adina sunlari sdyleyebilirim: ikisi de
teknoloji odakl hizmet veren,

fakat odak noktalari farkli olan mesleklerdir. Yazilim
muUhendisligi programlamaya, yazilim Urinleri gelis-
tirmeye cok daha detayli ve kapsaml sekilde odak-
lanirken, bilgisayar mihendisli§gi daha ziyade dona-
nimsal ve yazilimsal bilgisayar sistemleri Gzerinde
yodunlasir. Tahmin ettigim ve bilgisayar mihendisi
arkadaslarimdan duydugum kadariyla, bilgisayar ma-
hendisligi yazilima daha cok teorik olarak deginirken,
bilgisayarlarin fiziksel yapilarina,donanima ve isletim
sistemlerinin calisma prensiplerine cok daha detay-
Il sekilde odaklanirlar. Meslek hayatimda g6érdigim,
yazilima yénelen bircok bilgisayar mihendisi genelde
disaridan ek bir yazilim egitimine ihtiya¢ duydugunu
dile getirmistir. Tabi basta belirttigim gibi bilgisayar
muhendisligi editimi almadigim icin icerik olarak de-
tayll bir bilgiye sahip degdilim ve ancak meslek haya-
tim boyunca edindigim tecrlUbelerden yola ¢ikarak
cevap vermeye calistim.

5. Mesleginizin ilk is gliniinii hatirhlyor musunuz? O
giinkii duygu ve diisiinceleriniz nelerdi?

ik is ginimde buyuk bir heyecan ve tedirginlik yasa-
digimi hatirliyorum. Kictk bir firmada ise baslamis-
tim ve aklimda; acaba nasil bir firma, nasil bir ekip,
ybneticim nasil biri gibi bir cok soru vardi.

Yani aslinda her meslekte yasanabilecek ilk giin heye-
cani ve endisesi. Yaziim mesledi, uzmanlasmak icin
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zaman, emek ve iyi bir ydnlendirme isteyen bir mes-
lek. Ne yazik ki ilk firmamda isler cok istedigim gibi
gitmemisti. Yaklasik 5 aylik bir deneyimden sonra 10
yil boyunca calisacagim daha blyik ve kurumsal bir
firmada yeni isime basladim.

6. Mesleginizi hala severek mi yapiyorsunuz? Mes-
leginizin giizel yanlari nelerdir?

Yazilim, strekli gelisen ve degisen bir yapiya sahiptir.
Bu sebeple yerinizde saymaniza, sirekli ayni seyleri
yapmaniza pek misaade etmez. Siz de bu sireci iyi
takip etmeli ve kendinizi srekli glincel tutmalisiniz.
Bu, zor oldugu kadar keyifli bir stirectir ayni zaman-
da. Her ne kadar yas aldik¢ca benim icin strekli yeni
seyler 6grenmek, meslegin ilk yillarindaki kadar he-
yecan verici olmasa da, sabit bir is yapmiyor olmaniz
sUrekli bir Uretim cabasi icinde olmaniz, bu meslegin
en glzel taraflarindan. Bu sebeple evet, bu meslegi
hala severek yapmaktayim.

7. Mesleginizi yurt disinda yapmak istemenizdeki
sebep nedir?

Aslinda yurt disina tasinma sebebim, benden ziya-
de esimin mesledi ile ilgili bir durumdan kaynaklandi.
Tarkiye’de calistigim sirkette fazlasiyla mutluydum
diyebilirim. Esimin calistigi sirket Almanya merkezli
olup, kendisini proje icin Almanya’ya davet edilin-
ce, “neden olmasin” diyerek tasindik. Yani buradaki
mesleki ve sosyal yasami da deneyimlemek istedik.
Ben, buraya tasindiktan yaklasik 3 ay sonra bir fir-
mada uzman yazilim gelistirici olarak ise basladim.
iki Ulke arasindaki mesleki farkliliklardan kisaca bah-
setmem gerekirse; Turkiye’de teknolojik yenilikler ve
gelisimler sirketler ve bireyler tarafindan cok daha
yakindan takip edilip, Gzerinde calistiklari projelere
daha hizli entegre ediliyor. Daha c¢cok insan bilisim
didnyasina adim atmaya merakli. Almanya’da ise bu
gibi slrecler daha yavas ilerliyor. Yani “bir sey cali-
siyorsa dokunma” yaklasimi burada daha cok kabul

31

gdren bir yaklasim ve gérdigim kadariyla insanlarin
ilgisi daha az.

8. is hayatina ilk adimimizi attigimizda kiiciik veya
biiyiik bir sirketin biinyesinde yer almanin bize ne
gibi avantaj ve dezavantajlari olacaktir?

ikisini de deneyimlemis biri olarak sunlar sdyleyebi-
lirim; blyUk sirketler daha sistemli, disiplinli ve ku-
rumsal yapidadirlar. Genellikle calisma sistemlerini
kendi iclerinde bir kiltlr haline getirmis yapidadirlar.
Aradiginizi daha kolay bulursunuz, yapacaganiz is
bellidir vs. KicUk sirketler bu gibi konularda biraz da
dezavantajli durumda olabiliyorlar. Tabi ki klcuk bir
ekibin yeterli oldugu ve cok basarili islerin ¢iktigr cok
saylda kucuk sirket de mevcuttur. Yani genelleme
yapmak ¢cok dogdru dedil. Burada 6zellikle meslekte
yeni olanlar icin en énemli faktér “Yonetici” faktora-
dir. Firmanin blyUkligu cok farketmeksizin, meslek-
te yeni olanlar ve uzmanlasmak isteyenler kéta bir
ydneticiye denk geldiklerinde meslege kisebilirler ya
da iyi bir ydneticiye denk geldiklerinde cok daha hizli
ve istekli gelisim gdsterebilirler.

9. Bu meslegi tercih etmek isteyenlere ne tavsiye
edersiniz?
Bu meslege ydnelmek isteyenlere nacizane ilk 6ne-
rim; dncellikle ingilizce bilgilerini belirli bir seviyeye
getirmeleri. ingizce yazilim diinyasinda artik olmazsa
olmazlardan. Sonrasinda programla dilinden bagdim-
siz olarak programlama mantiginin nasil ¢calistigi tize-
rine arastirmalar, okumalar yapmalari.
Yani bir kod parcacidi nasil calisir, calisirken hangi
asamalardan gecer, bu asamalar ne anlama gelir
gibi temel konulari ve algoritma mantigini iyi an-
lamalari gerekiyor. Sonrasinda hangi alanda (web,
mobil, elektronik vs) calismak istediklerine iyi karar
vermeleri gerekiyor. Cinki sececekleri alan, kullana-
caklari programlama dilini ya da dillerini de belirliyor.
Ozellikle programlama Uzerine kitap veya ki-
taplar, makaleler okumalarini mutlaka éneri-
yorum. Son dénemde ¢ok popller olan cev-
rimici egitimler veya baska bir adiyla online
kurslardaki kisa sudreli egitimler meslek icin
yeterli olmayacaktir. Muhakkak ki faydalidir,
ama yeterli degildir. Baska bir dnerim ise;
son birkac¢ yildaki yapay zeka calismalarinda
gelinen noktayi iyi takip etmeleri. Su an dahi
bircok alanda cok guclU calismalar yapabilen
yapay zeka modellemeleri birkac yil sonra
cok daha gelismis olarak karsimiza cikacak.
Bu sebeple belki yapay zeka programlama
da onlar icin cok iyi bir secenek olabilir.
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